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Tabla 5: Estructura programática institucional 
(1) Institución: INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER (INAMU) 

(2) Código (3)  
Denominación de la Categoría 

(4) 
 Unidad/es ejecutora/s (a) P

ro
gram

a 

(b
) Su

b
p

ro
gram

a 

(c) P
ro

ye
cto

 

(d
) A

ctivid
ad

 

(e
) O

b
ras 

001         PROGRAMA DE ACTIVIDADES CENTRALES  N/A 

001 00 00 01 00 Conducción superior del INAMU Presidencia Ejecutiva 

001 00 00 02 00 Planificación, seguimiento y evaluación Unidad de Planificación 
Institucional 

001 00 00 03 00 Apoyo administrativo Dirección administrativa 

001 00 00 04 00 Gestión de Tecnologías de Información y 
Comunicaciones  

Unidad de Informática 

001 00 01 01 00 Estudio, diseño y construcción de la Sede Central 
del INAMU en el distrito de Zapote, San José 

Dirección administrativa 

001 00 02 02 00 Estudio, diseño y construcción de la Sede INAMU 
en el Cantón Central Limón 

Dirección administrativa 
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001 00 03 03 00 Estudio, diseño y construcción de la Sede INAMU 
en el distrito El Roble, Puntarenas 

Dirección administrativa 

001 00 04 04 00 Estudio, diseño y construcción de la Sede INAMU 
en Ciudad Quesada, Alajuela 

Dirección administrativa 

001 00 05 05 00 Estudio, diseño y construcción de la Sede 
INAMU, distrito Ciudad Neilly, Puntarenas 

Dirección administrativa 

001 00 06 06 00 Estudio, diseño y construcción del CEAAM1 en el 
Cantón Central Limón 

Dirección administrativa 

002         PROGRAMA: Atención integral a mujeres    

002 00 00 01 00 Dirección del Programa Dirección estratégica 

002 00 00 02 00 Información, orientación y referencia Departamento Condición jurídica y 
derechos humanos de las mujeres 

002 00 00 03 00 Atención de las mujeres en situación de violencia 
y prevención del femicidio 

Departamento violencia de género 

002 00 00 04 00 Prestación territorial del servicio Departamento Desarrollo regional 
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003         PROGRAMA: Incidencia y gestión en normativa 
y políticas públicas 

  

003 00 00 01 00 Dirección del Programa Dirección estratégica 

003 00 00 02 00 Incidencia, alianzas y construcción de 
capacidades en el Sector Público  

Departamento Gestión de políticas 
públicas para la equidad de 
género 

003 00 00 03 00 Incidencia, alianzas y construcción de 
capacidades en actores estratégicos de la 
sociedad civil 

Departamento Ciudadanía Activa, 
Liderazgo y Gestión Local 

       

CEAAM1: Centro Especializado de Atención y de Albergue Temporal para Mujeres en riesgo de femicidio, sus hijos e hijas.        

 


